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I. INFORMATII GENERALE

I.1. Denumire si adresa beneficiar

1. Cariera Rosia, cu sediul in oragul Rovinari, str. Constructorilor, nr. 9, judetul Gorj;

2. Cariera Pesteana, cu sediul in comuna Urdari, judetul Gorj;

3. Cariera Rovinari, cu sediul in localitatea Rovinari (fost sat Poiana), judetul Gorj;

4. Cariera Tismana, cu sediul in localitatea Pinoasa, comuna Calnic, judetul Gorj;

6. Cariera Jilf Nord, cu sediul in localitatea Bradet, comuna Matasari, judetul Gorj;

7. Cariera Jilt Sud, cu sediul in comuna Matésari, judetul Gorj;

8. Cariera Rosiuta, cu sediul in localitatea Rosiuta, judetul Gorj;

9. Cariera Lupoaia, cu sediul in localitatea Lupoaia, comuna Citunele, judetul Gorj;

11. Cariera Husnicioara, cu sediul in sat Valea Copcii, comuna Simian, judetul Mehedinti;

11. Unitatea de Productie Reparatii Utilaj Minier Rovinari, cu sediul in oras Rovinari, str.
Energeticianului nr. 25 B, judetul Gorj;

12. Exploatarea Livrari Cai Ferate Uzinale Motru, cu sediul in localitatea Motru, str. Ceferistului,
nr. 12, judetul Gorj.

II. OBIECT ACHIZITIE
I1.1. Denumire
Servicii de testare §i analizd noxe profesionale pentru Directia Miniera, U.P.R.U.M.
Rovinari si EL CFU Motru.
I1.2. Cantitate
Determinari necesare a fi prestate:

Total determindri noxe profesionale.

L. Pulberi = 278 determinari, din care:

. Cariera Rovinari = 20 determindri;

. Cariera Tismana = 30 determindri;

. Cariera Pinoasa = 20 determiniri;

. Cariera Pesteana = 30 determinari;

. Cariera Rogia = 45 determinari;

. Cariera Husnicioara = 23 determindri;

. Cariera Rosiuta = 33 determinari,

. Cariera Lupoaia = 33 determinari;

. Cariera Jilt Nord = 20 determinari;
10. Cariera Jilf Sud = 20 determinari;
11.U.P.R.U.M. Rovinari = 4 determinari.

IL Zgomot = 232 determiniri, din care:

. Cariera Rovinari = 20 determinéri;

. Cariera Tismana = 30 determiniri;

. Cariera Pinoasa = 20 determinari;

. U.P.R.U.M. Rovinari = 4 determinari;

. Cariera Pesteana = 30 determinari;

. Cariera Rosia = 30 determindri;

. Cariera Husnicioara = 18 determinéri;

. Cariera Rosiuta = 17 determindri;

. Cariera Lupoaia = 17 determindri;

0. Cariera Jilf Nord = 14 determinari;
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11. Cartera Jil{ Sud = 14 determindri;

12. EL CFU Motru = 18 determiniiri.
III.  Vibratii = 18 determiniri, din care:

1. EL CFU Motru = 18 determiniiri.

IV.  Noxe chimice = 12 determiniiri, din care:
1. U.P.R.U.M. Rovinari:
a. CO =4 determinari.
b. NO =4 determiniri.

c. 502 =4 determinari.
Nota: Se va ,,oferta”! pret /determinare, chiar daci se recolteazi trei sau mai multe probe
pentru o determinare.
Numarul de determinari ce se vor efectua poate fi mai mic decét cel estimat.
Contravaloarea serviciului va fi in functie de determinarile efectuate.

ITII. CERINTE PRIVIND SERVICIUL SOLICITAT
HL.1. Caracteristici ale locului unde va fi pus in opera serviciul solicitat

In vederea reinoirii avizelor de incadrare a locurilor de munca in conditii deosebite este
necesar in fiecare an obtinerea pentru fiecare unitate miniera a buletinelor de determinari noxe
profesionale, eliberate de catre laboratoare abilitate, care sa ateste depasirea valorilor limita de
expunere profesionala la locurile de munca incadrate in conditii deosebite.

IIL.2. Specificatii tehnice minimale

Efectuarea determinarilor de noxe profesionale la locurile de munci incadrate in conditii
deosebite de la Exploatarea Livrari CFU, U.P.R.U.M. Rovinari si unitafile Directiei Miniera Tg-Jiu
din cadrul Societatii Complexul Energetic Oltenia S.A., se va face in conformitate cu Legeanr.319 /
2006 sia HG nr.1014 / 2015.

Deplasarea la sediul unitatilor si la locurile de munci pentru efectuarea masuritorilor de
noxe solicitate, se face cu mijloc de transport propriu, personal specializat si echipat corespunzator
privind securitatea si sanatatea in munca.

Ofertantul va respecta confidentialitatea informatiilor.

Pe parcursul executiei serviciilor ofertantul se obligd si efectueze toate masuratorile
prevdzute in procedurile proprii astfel incét sa garanteze toate rezultatele determinarilor.

II1.2.1. Obiective si performanta

Nu este cazul.

IIL.3. Cerinte privind calitatea

Ofertantul trebuie sa fie autorizat de Ministerul Sanatatii pentru efectuarea determinarilor de
noxe profesionale si si fie acreditat RENAR;

Ofertantul trebuie sa detina certificate de etalonare pentru aparatura utilizata la efectuarea
determinarilor.

II1.4. Cerinte privind ambalarea, etichetarea, marcarea, transportul si depozitarea

Nu este cazul

IV. TERMENE SI DURATA

IV.1. PRESTARE
Termenul de prestare a serviciilor este de 3 luni de zile de la Inregistrarea contractului.

IV.2. DURATA CONTRACT
Durata contractului este de 5 luni de zile de la inregistrarea contractului la beneficiar.

V. GARANTII
Nu este cazul.
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V1. CERINTE PRIVIND PREZENTAREA PROPUNERII TEHNICE SI FINANCIARE
VI.1.Cerinte privind prezentarea propunerii tehnice

Propunerea tehnica se va elabora obligatoriu in strdnsa concordanta cu specificatiile tehnice
din caietul de sarcini si anexele la acesta si se va prezenta cel putin la nivelul cerut.

Oferta prezentata, care se abate de la prevederile caietului de sarcini va fi luata in
consideratie, dar numai in masura in care propunerea tehnica presupune asigurarea unui nivel
calitativ superior cerintelor minimale din caietul de sarcini.

VI1.2. Cerinte privind prezentarea propunerii financiare
Ofertantul va prezenta propunerea financiar in lei, fard TVA.
Propunerea financiard va confine valoarea totali a serviciilor prestate.

VII. RECEPTIIL, INSPECTII, TESTE

VII.1. Receptii

Receptia serviciilor de testare si analizd noxe profesionale se face in baza buletinelor de
analizd, ce vor contine: unitatea, locurile de munca in care s-au efectuat masuratorile de noxe,
rezultatele (valorile) determindrilor, valoarea limita admisa, metodele de masurare, interpretarea
acestor rezultate, precum si masuri propuse pentru reducerea nivelului noxelor.

Receptia se efectueazd la sediile unitatilor miniere, U.P.R.UM. Rovinari si Exploatarii
Livrari CFU.
VIIL.2. Inspectii

Nu este cazul
VIL3. Teste

Nu este cazul

VIIL. DISPOZITII FINALE

Etapele de efectuare a determinirilor de noxe se stabilesc de comun acord beneficiar-
prestator.
VIII.1.1. La semnarea/inregistrarea contractului se vor stabili clauze privind securitatea $i sdnatatea
in munci, conform Legii nr. 319/2006 si HG nr. 1425/2006 cu modificarile i completarile
ulterioare, ce trebuie respectate atét de prestator cat si de beneficiar.
VIIIL.2.1. Prestatorul se va asigura ci emisiile, descarcérile de reziduuri si deversarile rezultate din
activitdtile sale nu vor depdsi valorile impuse de legislatia in vigoare.

IX. ANEXE
Nu este cazul.
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