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I.  INFORMATII GENERALE
I.1. Denumire si adresa beneficiar
Societatea Complexul Energetic Oltenia S.A., str. Alexandru loan Cuza nr. 5, localitatea
Térgu-Jiu, judetul Gorj, Romania — Directia Resurse Umane/Serviciul Formare Profesionala:
v Unitatea Miniera de Carierd (UMC) Jilt Nord, cu sediul in localitatea Matésari,
judetul Gorj, telefon 0372412999, fax 0371524495;
v Unitatea Miniera de Cariera (UMC) Jilt Sud, cu sediul in localitatea Matésari,
judetul Gorj, telefon 0372409999, fax 0371524493.

II. OBIECT ACHIZITIE
IL.1. Denumire
Servicii de formare profesionald de perfectionare "Pregidtire continud specificd pentru agenti
de securitate”.
11.2. Cantitate
Servicii de formare profesionald pentru 15 participanti.

III. CERINTE PRIVIND SERVICIUL SOLICITAT
II1.1. Caracteristici ale locului unde va fi pus in operi serviciul solicitat

Programul de formare profesionald se va desfasura in sala de curs amenajatd corespunzitor,
in cladirea proprie situata in Matasari, str. Minei, nr. 232, Jud. Gorj, Romania.
I11.2. Specificatii tehnice minimale

Serviciile se adreseaza grupului tintd de participanti care trebuie sd actualizeze cunostinte
teoretice si deprinderi practice in domeniul paza, obiective, bunuri.

Ofertantul se obliga si respecte tematica programului de formare profesionala care trebuie sa
cuprinda minimum, urméatoarele:

v Cunoastere si aplicare Lege nr. 333/2003 si Hotdrdre de Guvern nr. 301/2012 (art. 44,
alin 4 din Norma Metodologicd de aplicare a Legii nr. 333/2003),

v Cunoastere si folosire mijloace de aparare din dotare;

V' Principalele reguli si norme de comportament ale agentului de securitate;

v Accesul in obiectiv. Controlul persoanelor,bagajelor si mijloacelor de transport.

Programul de formare profesionald oferit trebuie sd fie alcatuit din doud componente
principale, interdependente si complementare, si anume:

A. Pregatire teoretica;

B. Pregatire practica.

A. Pregdtire teoreticd

Activitatile de pregitire teoretica trebuie desfasurate sub indrumarea formatorului sau a
formatorilor (in cazul in care sunt mai mulfi).

In aceastd etapa de pregitire, trebuie s se asigure participantilor acumularea si refinerea
notiunilor teoretice asociate activitatii desfasurate.

In cadrul acestei etape vor fi definite conceptele de baza ale domeniului respectiv, definitiile
asociate, termenii uzuali, precum si procedurile de lucru/tehnica de executie a activitailor
desfasurate, dupa caz.

Participantii trebuie si acumuleze o serie de cunostinte utile despre procesul corespunzitor
ocupatiei, etapele necesare pentru desfdgurarea activitatii, echipamente de muncé, sarcina de munca
si mediul de munca, precum si despre criteriile de calitate ce trebuie aplicate, dupa caz.
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e A.l Instrumente de pregdtire teoreticd

Instrumentele utilizate vor fi dintre cele specificate mai jos:

* Acte normative, legislatie;

* Brosuri;

o Carfi;

¢ Dictionare;

* Internet;

* Manuale;

e Plange de lucru;

¢ Pliante;

e Prezentiri multimedia;

* Prospecte;

* Publicatii de specialitate;

» Schite, planuri;

* Suporturi de curs.

Notiunile din suportul de curs trebuie sd fie accesibile (se utilizeaza un limbaj accesibil,
termenii tehnici sunt explicati, se ofera exemple etc.) si adaptate grupului tinta.

A.2. Metode de pregdtire teoreticd

Metodele utilizate vor fi dintre cele specificate mai jos:

e Activitati, discutii de grup;

e Analiza critica;

e Brainstorming-ul;

e Exemplificarea;

* Exersarea;

e Jocurile de rol;

¢ Lucrul in echipe;

¢ Prelegerea;

* Prezentarile;

e Simularea.

B. Pregdtire practicd

Pentru a fi conform cu cerintele minime de calitate a formarii impuse de legislatia in vigoare,
spatiul in care se desfisoard pregdtirea practicd, trebuie sa indeplineasci conditiile:

* Sa fie amenajat corespunzator si sa permitd acomodarea tuturor participantilor la formare

profesionald;

» Sé fie mobilat corespunzétor activitafii de pregatire practicd desfasurate;

e 53 fie echipat cu toate echipamentele necesare pentru derularea activitatii de pregatire

practica;

e Sa aiba o configuratie care si permitd accesul tuturor participantilor la activitatile din

cadrul procesului de pregitire practica.

Activitatile de pregatire practicd trebuie desfagurate sub indrumarea formatorului sau a
formatorilor (in cazul in care acestia sunt mai multi) i a unui reprezentant al societétii care primeste
in practica cursantul respectiv.

Ofertantul trebuie sd defind dotarea necesard pentru desfasurarea programului de formare
profesionala:

» Echipamente de instruire;

e Echipamente de protectie;

e Instrumente;

e Materiale de studiu;

= Materiale pentru activitatea practicé;
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e Mijloace audio-vizuale;
* Mobilier;

¢ Rechizite.

I11.2.1. Obiective si performanti

Ofertantul 1si asuma responsabilitatea ca va desfasura toate activititile si actiunile astfel incat
sa fie atins obiectivul: la finalizarea programului de formare profesionald, fiecare participant
dobdndeste document de absolvire.

Ofertantul isi asuma responsabilitatea ca va desfasura toate activitatile si actiunile astfel incét,
la finalul programului de formare profesionald, sa fie atinsd performanta ca fiecare participant sd
dobdndeascd cunostingele specifice programului de formare profesionald.

I11.3. Cerinte privind calitatea

Ofertantul se obliga sa realizeze programul de formare profesionalad cu formator(i) care au
profiluri sau specialitatea corespunzatoare programei de pregitire, respectiv care au pregatirea
specifica educatiei adultilor conform standardelor ocupationale.

In derularea programului de formare profesionala se utilizeazi metode si instrumente prin care
participantii dobandesc cunostinte si abilititi in domeniul programului de formare profesionala.

Participantilor li se vor asigura suport de curs, obiecte de papetarie si biroticd, necesare pentru
buna desfasurare a programului de formare profesionala.

La finalizarea programului de formare profesionald se elibereaza fiecarui participant
document de absolvire, in conformitate cu prevederile din Hotdrdrea Guvernului nr. 522/2003 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 129/2000.
IT1.4. Cerinte privind ambalarea, etichetarea, marcarea, transportul si depozitarea

Nu este cazul.

IV. TERMENE SI DURATA
IV.1. Prestare
Prestarea Serviciilor de formare profesionald de perfectionare "Pregdtire continud specificd
pentru agenti de securitate”"
v Are o durata de 20 ore;
v" Se desfasoara in locul prevazut la subcapitolul I11.1;
v' Incepe in termen de 3(trei) zile de la emiterea adresei privind inceperea prestatiei;
v" Are termenul de finalizare de 5(cinci) luni de la inregistrarea contractului.
IV.2. Durati contract
6(sase) luni de la inregistrarea contractului.

V. GARANTII
Nu este cazul.

VI. CERINTE PRIVIND PREZENTAREA PROPUNERII TEHNICE SI FINANCIARE
VI.1. Cerinte privind prezentarea propunerii tehnice

Propunerea tehnica trebuie sa fie redactatd in limba romana si sa cuprinda obligatoriu (fara a
se limita la acestea):

v" Obiect propunere tehnica;

v" Obiective program de formare profesionala;

v' Programai de pregitire emisa de Inspectoratul General al Politiei Roméne in conformitate cu
art. 23, alin. 4) din Hotardrea de Guvern nr. 1002/2015 privind modificarea si completarea
Hotararii de Guvernului nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

v" Metode si instrumente ce vor fi utilizate pentru desfasurarea programului de formare
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profesionala;

v Document prin care isi angajeaza rispunderea ca asigurd participantilor suport de curs,
obiecte de papetérie si birotica, necesare pentru buna desfasurare a programului de formare
profesionald;

v Model document de absolvire, in conformitate prevederile din Hotirdrea Guvernului nr.
522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei
Guvernului nr. 129/2000.

VI.2. Cerinte privind prezentarea propunerii financiare
Ofertantul va elabora propunerea financiari in lei, fara TVA.
Propunerea financiard se va elabora conform tabelului de mai jos:

Denumire Pret/tarif Valoare
Nr. o Nr. : ; s o -
i servicii de formare e unitar/participant (lei) fara | serviciu (lei)
3 profesionala P pant TVA fara TVA
Perfectionare ~Pregdtire
1 | continud specificd pentru 15
agenti de securitate”

VII. RECEPTIL, INSPECTII, TESTE
VIIL.1. Receptii
Receptia prestérii serviciilor de formare profesionald se face beneficiar/beneficiari, la
adresa/adresele specificatd/specificate in cap.l., pct. L1., in termen de maximum 2 (doud) zile
lucrétoare de la data la care beneficiarul primeste document de absolvire pentru fiecare participant.
Documentele necesare pentru receptie sunt:
v' Factura fiscala prestare servicii de formare profesionala;
v Document de absolvire program de formare profesionala pentru fiecare participant.
In situatia in care existd neconformititi, salariatul desemnat cu implementarea, derularea si
administrarea contractului/comenzii de achizitie servicii de formare profesionals, trateazi
neconformitétile aparute, astfel:
v" Notifica urgent prestatorul privind neconformititile constatate, prin adresi expediata
prin fax sau e-mail;
v" Returneaza documentele pentru elaborarea in conformitate cu cerintele caietului de
sarcini.
Prestatorul remediaza neconformititile aparute in termen de 5 (cinci) zile lucritoare de la data
transmiterii notificarii.
VIL.2. Inspectii
Nu este cazul.
VIL3. Teste
Nu este cazul.

VIII. DISPOZITII FINALE

Obligatoriu, Tnainte de inceperea activitétilor de formare profesionala, prestatorul serviciului
domeniul situatiilor de urgenta a participantilor.

Programul de formare profesionald se desfdsoard in mod obligatoriu cu formatorul sau
formatorii precizat(ti) in propunerea thenica transmisa pentru procedura de achizitie. Daca din motive
obiective este necesard inlocuirea formatorului sau a formatorilor precizat(ti) in ofertd, noul formator
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sau noii formatori trebuie sa respecte cerm;ele specificate la cap. VI.1. Cerinte privind prezentarea
propunerii tehnice. in aceasta situatie, cu minimum 3 (trei) zile nainte de inceperea programului de
formare profesionala, se transmit documentele care dovedesc respectarea cerintelor.

Prestatorul trateaza datele si informatiile cu care intra in contact sau pe care le acceseaza, in
conformitate cu Regulamentul european (UE) nr. 679/2016, privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date

(LGDPR?).

IX. ANEXE
Nu este cazul.

Functie Prenume si nume Semnéitura Data
Aprohnt: Director Directie Resurse Valentin TATOMIR  _
Umane
. . Sef Serviciu Formare : ?. —1
Verificat: Profesionals Elena - Izabela POPA i 0?: ﬂé bZ/
| Inspector R.U., Serviciul | AuraNadia URDAREANU- |/ /" .
Elaborat: | ormare Profesional DRAGOMIR ,,%/ : 07.06-b Yy
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