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1. INFORMATII GENERALE
I.1. Introducere

Caietul de sarcini face parte integranta din documentatia de atribuire si constituie ansamblul
cerintelor pe baza cérora se elaboreaza de catre fiecare ofertant propunerea tehnica.Caietul de sarcini
contine, in mod obligatoriu, specificatii tehnice. Acestea definesc, dupa caz si fara a se limita la cele
ce urmeazi, caracteristici referitoare la nivelul calitativ, tehnic si de performanti, siguranta in
exploatare, dimensiuni, precum si sisteme de asigurare a calitatii, terminologie, simboluri, teste si
metode de testare, ambalare, etichetare, marcare, conditiile pentru certificarea conformitatii cu
standarde relevante sau altele asemenea.

Pentru aceasta achizitie, S. Complexul Energetic Oltenia S.A. indeplineste rolul de entitate
contractanta in cadrul contractului.

Orice activitate descrisa intr-un anumit capitol din caietul de sarcini i nespecificatid explicit
in alt capitol, trebuie interpretatd ca fiind mentionata in toate capitolele unde se considera de catre
ofertant cd aceasta trebuia mentionatad pentru asigurarea indeplinirii obiectului contractului.

II.CONTEXTUL REALIZARII ACESTEI ACHIZITII
I1.1. Informatii despre entitatea contractanta si despre beneficiar.

Entitatea contractantd este S. Complexul Energetic Oltenia S.A., cu sediul in str. Alexandru
loan Cuza, nr. 5, Municipiul Tg.-Jiu, judetul Gorj, cod postal 210140, fax: 0253-227.280,
inregistrati la Oficiul Registrului Comertului de pe langéd Tribunalul Gorj cu nr.
J2012000311183/2025, cod fiscal RO30267310, cont virament RO59 RZBR 0000 0600 1465 2248,
deschis la Raiffeisen Bank — Tg.-Jiu, web: www.ceoltenia.ro, e-mail: office@ceoltenia.ro.”

Activitatile principale ale S. Complexul Energetic Oltenia S.A. sunt: producerea energiei
electrice si termice pe baza de lignit, extractia si prepararea lignitului.

Serviciile de monitorizare ale sistemelor de supraveghere video cu componente de detectie

efractie si interventie rapida vor fi executate la structurile organizatorice ale beneficiarului cuprinse
in tabelul de mai jos:

Tabel nr. 1
chl; Beneficiar Adresa beneficiarului

1 Sediu administrativ central CEO

] Str. A.l. Cuzanr. 5, Tg-Jiu, jud. Gorj
2 Sediu administrativ Achizitii Publice

' Bd. Republicii, nr. 22, Tg-Jiu, jud. Gorj

. Sediu administrativ Debarcader

x| Beautty GRO Str. Lt. Col. D-tru Petrescu, nr.17, Tg-Jiu, jud. Gorj
4 Hostel Maiami

] Str. Eroilor, nr.29A, Tg-Jiu, jud. Gorj
5 Centrul de Recuperare si Perfectionare a Fortei de Munca

' loc. Sacelu, jud. Gorj
6. | Sucursala Miniera Tg-Jiu Str Tudor Vladimirescu, nr.1-15, Tg-Jiu, Gorj
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U.M.C. Rosia-Pesteana Sector
Rosia

Str. Constructorilor, nr. 9, Rovinari, jud. Gorj

U.M.C. Rosia-Pesteana Sector
Pesteana

Urdari, jud. Gorj

U.M.C. Rovinari Sector
Pinoasa

Farcasesti, jud. Gorj

10

U.M.C. Rovinari Sector
Rovinari

Rovinari, jud. Gorj

11
12

U.M.C. Rovinari Sector
Tismana

Calnic, jud. Gorj

Vatra de sat Drigoeni + Statia de tratare apa, Dragoeni,
Gorj

13

U.M.C. Jilt Sector Jilt Nord

Mitésari, jud. Gorj

14

U.M.C. Jilt Sector Jilt Sud

Matasari, jud. Gorj

Utilaj Minier Rovinari

15| U.M.C. Motru Sector Lupoaia | Catunele, jud. Gorj

16| U.M.C. Motru Sector Rosiuta | sat Rosiuta, Motru, jud. Gorj

17| Cariera Husnicioara sat Valea Copcii, com. Simian, jud. Mehedinti

18 ntnneg b Froduey e enargp Str. Energeticianului, nr.25B, Rovinari, jud. Gorj

19 Sediu adm. Str. Calea Severinului, nr. 19, Motru, jud. Gorj
20 Mina Urdari, Pesteana de Jos, Farcasesti, jud. Gorj
21 Mina Lupoaia + Depozit exploziv
22 Mina Plostina, Plostina, Motru, jud. Gorj
Unitatea de Conservare - - - — -
23 Yokides Perimstia Minisie Mina Tehomir, Dréagotesti, jud. Gorj
24 Mina Rosiuta, Rosiuta, jud. Gorj
25 Mina Zegujani, Floresti, jud. Mehedinti
26 Raion Gérdoaia, Floresti, jud. Mehedinti
27 Sector Inchidere Conservare Seciuri, Prigoria, jud. Gor;
78 Sediu administrativ
Str. Ceferistului, nr.12, Motru, jud. Gorj
Punct de lucru Livrari CFU Rovinari
29 L. .
Rovinari, jud. Gorj
30 Punct de lucru Livrari CFU lilt
Dragotesti, jud. Gorj
o g Punct de lucru Livrari Cocoreni
31| Exploatare Livrari CFU Motru Sat Olari, com. Plopsory, jud. Gor|
37 Punct de lucru Livrari Turceni
Str. Uzinei, nr.1, Turceni, jud. Gorj
33 Punct de lucru Livrari [salnita
Str. Mihai Viteazul nr.101, Isalnita, jud. Dolj
34 Punct de lucru Livréri Husnicioara

Str. Principala, Simian, jud. Mehedinti

35

Sucursala Electrocentrale
Rovinari

Str. Energeticianului, nr. 25, Rovinari, jud. Gorj
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36 Str. Uzineli, nr. 1, Turceni, jud. Gorj

37 Cantina Turceni
Sucursala Electrocentrale

38| Turceni Casa de oaspeti, B.P13, Turceni

39 Baraj hidro - C.H.E.

40 Sucu.rsala Hlestenpentrale Str. Mihai Viteazul nr.101, Isalnita jud Dolj
Isalnita X

41| Sucursala Electrocentrale Chiscani, Str. Principald, nr. 317, jud. Bréila
Chiscani

IL.2. Informatii despre contextul care a determinat achizitionarea serviciilor/lucririlor

Societatea Complexul Energetic Oltenia S.A. isi propune sa implementeze pachetul de servicii
solicitat prin prezentul caiet de sarcini, care va conduce la o calitate a serviciilor superioari fati de
situatia actuald, si care sd aducd economii raportate la bugetul alocat in prezent serviciilor de paz si
supraveghere cu personal propriu si paza fizica autorizati, integrand intr-un singur sistem de securitate
atdt componenta de pazi fizicd cat si sistemele de supraveghere specifice activitatii, in conformitate
cu recomandarile din Analiza de risc la securitate fizica.
I1.3. Informatii despre beneficii anticipate

Achizitia acestui serviciu va influenta in mod pozitiv o asigurare cat mai eficienta a securittii
si integritatii obiectivelor din cadrul S. Complexul Energetic Oltenia S.A.
I1.4. Factori interesati si rolul acestora

Nu este cazul

II1. SERVICII SOLICITATE
IT1.1. Obiectivul general la care contribuie achizitia serviciilor

Asigurarea desféasuririi in bune conditii activitatilor economice si operationale ale companiei.
II1.2. Obiectivul specific la care contribuie achizitia serviciilor, daci este cazul

Asigurarea securititii bunurilor, valorilor si protectia persoanelor existente in SC Complexul
Energetic Oltenia SA conform la prevederile Legii 333/2003 si a HG 301/2012.

IIL3. Descriere servicii solicitate si, dacd este cazul, operatiuni cu titlu accesoriu necesar a fi
realizate
IT1.3.1.Descriere servicii
I11.3.1.a. Denumire servicii
“Serviciu de monitorizare a sistemelor de securitate si interventie rapidi”
II1.3.1.b. Cantitate

Prezentul caiet de sarcini este elaborat pentru atribuirea unui contract de prestare servicii.

Serviciul de monitorizare a sistemelor de securitate si interventie rapida se va efectua pentru
toate cele 41 de obiective din cadrul S.C.E.Oltenia S.A. si va fi prestat la structurile organizatorice ale
beneficiarului cuprinse in tabelul nr. 1.

Beneficiarul poate reduce sau renunta la cantitatea de servicii pe parcursul derulrii
contractului, in baza unei notificari transmise ofertantului cu 30 zile calendaristice inainte de
introducerea modificarii.

II1.3.1.c. Specificatii tehnice sau cerinte de performanti/functionale minimale
Descriere Sistem de supraveghere video cu componente de detectie efractie pentru interior -
exterior (pe perimetru) pentru obiectivele Societitii Complexul Energetic Oltenia S.A.
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Sistemul de supraveghere video cu componente de detectie efractie pentru interior - exterior

este format din urmatoarele subsisteme:

- subsistem de supraveghere video;

- subsistem de avertizare impotriva efractiei;

- dispecerat de monitorizare;

- subsistem de comunicatii.

1 Subsistemul de supraveghere asigura preluarea imaginilor video (prin totalitatea camerelor
video amplasate in zonele monitorizate), procesarea, stocarea, analizarea si afisarea acestora prin
intermediul solutiei tehnice de procesare (servere de analiza video), si monitorizarea prin alertare intr-
un dispecerat acreditat a evenimentelor de intruziune (om, vehicul, bicicleta) in perimetrul protejat.
subsistemul de supraveghere video este format din 41 de subsisteme de supraveghere video, aferente
celor 41 de obiective de paza ale entitatii contractante, nominalizate in anexa nr. 2.

Subsistemele de supraveghere video aferente celor 41 de obiective sunt integrate la nivelul
Dispeceratului Central situat la sediul entitatii contractante.

Subsistemele de supraveghere video sunt dedicate prevenirii actelor de violentd, distrugere sau
altor actiuni antisociale. Executia acestora a fost realizatd astfel incét sa se prevind pitrunderile
neautorizate si tentativele de furt din obiective, in conformitate cu Analizele de risc la securitate fizica
pentru fiecare obiectiv de paza in parte precum si cu respectarea Legii nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor si a normelor de aplicare a legii, conform HG
nr. 301/2012 pentru aprobarea Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu modificérile si completirile ulterioare.
subsistemul de supraveghere video are capabilitdti de analizd video avansati, pentru a indeplini
nevoile existente si cele care vor aparea in viitor, cum ar fi: detectie de plicute de inmatriculare,
clasificare obiecte (animale, persoane, biciclete, vehicule,), recunoastere faciali.

2. Subsistemul de avertizare impotriva efractiei

Subsistemul de avertizare impotriva efractiei este format din sisteme de supraveghere video
ansamblu de echipamente electronice , aferente celor 41 de obiective de pazi ale entititii contractante,
nominalizate in tabelul nr. 1.

Subsistemul de avertizare impotriva efractiei asigura, protejarea ciilor de acces in incinta
obiectivelor, protejarea camerelor de comandi si a camerelor tehnologice, protejarea spatiilor in care
sunt depozitate bunuri si valori (magazii, arhive, birouri).

Structura subsistemului de avertizare impotriva efractiei este alcatuiti din:

- centrala de alarma;

- tastatura de operare;

- modul extensie zone;

- elementele de detectie;

- sirend de interior;

- sirena de exterior cu flash, complet echipata (prevazuti cu acumulator) sursi de alimentare
12V, previzuta cu acumulator; alte componente specifice acestui tip de sistem.

Rolul functional al subsistemului este de a detecta patrunderea in spatiile protejate a persoanelor
neautorizate si de a sesiza stdrile de pericol din unitate.

Subsistemul de avertizare impotriva efractiei, realizeaza supravegherea si comanda unica, asistati de
unitatea centrald, precum si alarmare (acustica, optici, GSM/GPRS).

Detectia la efractie se realizeaza cu detectoare de miscare si contacte magnetice (plastic si/sau
metalic, dupa caz).

FO1-PAD-DA 012 revizia 3



SOCIETATEA COMPLEXUL ENERGETIC OLTENIA S.A.

~l COD:FO1-PAD-DA 012
//')‘ - CAIET DE SARCINI
A pentru achizifia de servicii REVIZIA: 3 | pag. 5113

Subsistemul de avertizare impotriva efractiei trebuie integrat in dispeceratul societatii
prestatoare de servicii de monitorizare si interventie rapidd, transmitdnd informatii despre starea
sistemului prin intermediul GSM. Centralele de alarmare au capacitatea de a se conecta la reteaua
GSM, insé interconectarea fiecarei centrale de alarmare cu sistemul propriu de dispecerizare va fi in
sarcina prestatorului de servicii de monitorizare si interventie rapida.

Centralele de alarmare impotriva efractiei se alimenteazi de la un circuit dedicat, fara alti
consumatori.

Centralele de alarmare impotriva efractiei sunt protejate impotriva interventiilor neautorizate
si sabotaj.

Orice tentativd de pétrundere prin efractie, in oricare din zonele protejate, este sesizati
instantaneu, prin senzori si transmisd la centrala de efractie, respectiv citre dispeceratul de
monitorizare si interventie al firmei de pazi.

Sistemul localizeaza si indica locul exact in care are loc tentativa de pitrundere prin efractie.
in acelagi timp, centrala comanda avertizarea acusticd in interiorul si exteriorul cladirii.

Evenimentele sunt memorate si stocate in memoria centralei. La aparitia unor evenimente de
alarmd de efractie, centrala de alarmare genereaza semnale de comandid pentru sistemul de
supraveghere video, care va creste calitatea inregistririlor video, pe toata perioada starii de alarma si
va marca corespunzitor evenimentul in sistem.

3. Dispeceratul de monitorizare

Toate subsistemele de Supraveghere video cu componente de detectie efractie pentru interior
- exterior sunt integrate in Dispeceratul Central de monitorizare care se afla la sediul central al entitatii
contractante.

Principiul de functionare al sistemului de supraveghere video cu componente de detectie
efractie pentru interior - exterior este urmitorul:

Orice tentativd de pétrundere prin efractie, in oricare din zonele protejate, este sesizati
instantaneu, prin senzori si transmisd la centrala de efractie, respectiv citre dispeceratul de
monitorizare si interventie al societatii prestatoare de servicii de monitorizare si interventie rapida.
Sistemul localizeaza si indica locul exact in care are loc tentativa de patrundere prin efractie. In acelasi
timp, centrala comanda avertizarea acustica in interiorul si exteriorul cladirii. Evenimentele vor fi
memorate si stocate in memoria centralei. La aparitia unor evenimente de alarmi de efractie, centrala
de alarmare genereazd semnale de comandd pentru sistemul CCTV, care va creste calitatea
inregistrarilor video, pe toatd perioada starii de alarma si va marca corespunzitor evenimentul in
sistem.

Sistemul de supraveghere asigura preluarea imaginilor video (prin totalitatea camerelor video
amplasate in zonele monitorizate), procesarea, stocarea, analizarea si afisarea acestora prin
intermediul solutiei tehnice de procesare (servere de analiza video), si monitorizarea prin alertare intr-
un dispecerat acreditat a evenimentelor de intruziune in perimetrul protejat.

Sistemul video are capabilititi de analizd video avansata, pentru a indeplini nevoile existente si
viitoare, cum ar fi: detectie de placute de inmatriculare, clasificare obiecte (animale, persoane,
biciclete, vehicule, etc), recunoastere faciali, etc.

Sistemul de Video Management (VMS) pentru analiza, inregistrare si redare imagini, sti la
baza sistemului CCTV si este punctul comun intre toate NVR-urile si serverele instalate in locatii si
dispeceratul video.

Sistemul VMS este de tip Client - Server.
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Solutia software aplicatie client, care va fi instalata in dispeceratul societitii prestatoare de
servicii de monitorizare si interventie rapida, este disponibild pe oricare din urmdatoarele sisteme de
operare: Windows, MacOS, Linux, Android, i0S, web.

Interconectarea aplicatiei client cu serverul VMS se va realiza printr-o conexiune securizata
de tip VPN, conexiune ce va fi in sarcina societatii prestatoare de servicii de monitorizare si interventie
rapida si va fi dimensionata astfel incét pe aceasta sa poata fi transferate toate informatiile relevante,
in prestarea serviciului.

Dispeceratul de efractie este integrat nativ cu sistemul video, astfel incét informatiile din
sistemul video se pot transfera automat in dispeceratul de efractie, cu functionalititi de genul: o
detectie de persoana obtinuta in sistemul video sa fie transferata ca un eveniment in dispeceratul de
efractie. Toate tipurile de evenimente din sistemul video pot fi transferate distinct, ca alerta, in
dispeceratul de efractie.

Nodul central al sistemului este un Private Central Management System (Private CMS) — un
server pentru monitorizarea si controlul centralizat al sistemelor de supraveghere video din toate
locatiile beneficiarului. Conexiunea este realizata centralizat prin redirectionare Peer to Peer.

4. Subsistemul de comunicatii

Subsistemul de comunicatii aste alcatuit din trei componente:

- o refea privatd de date ce interconecteaza obiectivele de paza cu dispeceratul situat in sediul
central al CEO. Acest sistem este realizat de entitatea contractanta;

- un sistem de comunicatii de tip GSM ce va interconecta fiecare centrald de alarmare
impotriva efractiei si dispeceratul de monitorizare al societatii prestatoare de servicii de monitorizare
si interventie rapida, realizat peste o retea de telefonie mobila, sistem al cérei realiziri va fi in sarcina
societitii prestatoare de servicii de monitorizare si interventie rapida;

- 0 conexiune de date punct la punct, de tip VPN, intre sediul entitatii contractante (dispeceratul
CEO) si dispeceratul societitii prestatoare de servicii de monitorizare si interventie rapidi, conexiune
a cdrei realizare va fi in sarcina societatii prestatoare de servicii de monitorizare si interventie rapida;
Descriere servicii solicitate

Serviciile vor fi prestate avand ca suport componentele sistemului descris mai sus.

Se are in vedere achizitia unui serviciu care prin prestarea sa si asigure atit monitorizarea
sistemului de supraveghere video cu componente de detectie efractie, cét si interventia rapidd in
obiectivele din cadrul structurilor organizatorice ale beneficiarului cuprinse in tabelul nr. 1.

Avénd in vedere importanta sistemului de supraveghere video cu componente de detectie
efractie pentru asigurarea pazei obiectivelor, disponibilitatea de functionare a sistemului este o
prioritate pentru beneficiar. Pentru asigurarea functiondrii continue a sistemului de supraveghere
video cu componente de detectie efractie, beneficiarul a incheiat separat un contract de prestare
serviciile de mentenanta preventiva si corectivi, cat si suport tehnic, insd serviciile de monitorizare ce
se intentioneaza a fi achizitionate prin prezentul caiet de sarcini vor presupune inclusiv monitorizarea
functiondrii sistemului de supraveghere video cu componente de detectie efractie si semnalarea
imediatd a aparitiei oricarei disfunctionalitati in sistem.

a) Monitorizarea sistemului de supraveghere video cu componente de detectie efractie:

Prin asigurarea serviciilor de monitorizare a sistemelor de securitate se intelege:

e realizarea unei conexiuni securizate de tip VPN intre nodului central al sistemului de
securitate al CEO aflat in sediul Executiv CEO, si statia de dispecerizare a ofertantului,
conexiune care asigurd receptionarea datelor furnizate de software-ul de management al
sistemului de securitate;
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e un sistem de comunicatii de tip GSM pentru interconectarea fiecarei centrale de alarmare
cu sistemul de dispecerizare

e monitorizarea sistemelor de securitate se va face prin intermediul aplicatiei VMS
Aziguard, instalata la beneficiar;

e verificarea periodicd a conexiunii cu nodul central al sistemului de securitate precum si a
intregului subsistem de comunicatii;

e orice disfunctionalitate a sistemului de supraveghere video cu componente de detectie a
efractiei, va fi raportatd beneficiarului in maxim 15 minute de la aparitia acesteia;-,,aceasta
informatie va fi disponibila in dispeceratul de monitorizare al prestatorului prin
intermediul clintului software instalat’’

e pe toata durata de manifestare a unei disfunctionalitati la un subsistem de supraveghere
video cu componente de detectie efractie, prestatorul va asigura personal propriu in
vederea remedierii nefunctiondrii subsistemului respectiv, pidnd la  eliminarea
disfunctionalitatii;

e preluarea cu operativitate a semnalelor receptionate de citre operatorii statiei de
dispecerizare si verificarea veridicitatii alarmei prin dirijarea la fata locului a echipajelor
de interventie sau prin verificare tehnica de la distanti;

e sesizarea autoritdtilor competente in functie de situatie, cand s-a stabilit ¢d autorii au
savarsit fapte penale ori contraventionale;

b) Interventie rapidi asupra obiectivelor CEO:

Prin asigurarea serviciilor de interventie rapida se intelege:

e Interventia rapida se va face la obiectivele de paza din subunitatile CEO, conform anexei
nt.l.

¢ Dispozitivul echipelor de interventie se dimensioneaza in functie de numarul de obiective
repartizarea acestora se face prin anexe la regulamentul de organizare si functionare al
dispeceratului.

Specificatii tehnice minimale:

Obiectivele din cadrul S. Complexul Energetic Oltenia S.A. sunt sediile administrative ale S.
Complexul Energetic Oltenia S.A. si sunt nominalizate in Anexa nr. 1 la prezentul Caiet de Sarcini.
Serviciile de monitorizare presupun monitorizarea sistemelor de securitate pentru fiecare obiectiv in
parte, atat pe timp de zi, cat si pe timp de noapte, intervenindu-se in caz de nevoie cu unititi mobile
in cele 24 ore/zi aferente celor 7 zile/saptamana.

Angajatii ofertantului, dispeceri, echipajul mobil de interventie, precum si ceilalti salariati, sunt
obligati sa pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor cu care intra in contact in efectuarea
prestatiilor de dispecerizare, monitorizare si interventie;

Monitorizare, dispecerizare, interventie:

- Ofertantul respecta intocmai prevederile stabilite in contract si in Caietul de sarcini;

- Ofertantul are obligatia de a sesiza Beneficiarul la producerea oricarui incident de securitate fizica
sau de disfunctionalitate a sistemului de supraveghere video cu componente de detectie efractie
pentru interior - exterior sau a unor componente ale acestuia;

- Supravegherea prin monitorizare electronica va fi asigurata 24 ore/zi, aferente celor 7 zile/saptamana
prin:

-asigurarea cu personal tehnic calificat si avizat pentru deservirea dispeceratului-sef

dispecerat, operatori, dispeceri conform anexei 1A din ROF (conform Legea nr. 333/2003, HG
nr.301/2012) ;

m
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-asigurarea suportului tehnic de transmitere a semnalelor de alarmare si video, de la obiectivele
Beneficiarului, la dispeceratul Ofertantului;
- mijloacele tehnice aflate in proprietatea Ofertantului:
-autoturisme de interventie, ale caror echipaje sa poata interveni in timpii optimi in vederea
eliminarii vulnerabilitatilor, stoparii tentativelor de furt sau sustragerilor din patrimoniu ;
- autoturismele de interventie operative trebuie sa fie amplasate in puncte strategice, de
eficienta maxima, in raport cu aria de raspandire a obiectivelor monitorizate;

- In raport cu situatiile detectate de sistemul de pazd umana si/sau mijloacele tehnice, ofertantul se
obligd sa asigure alertarea echipajului de interventie prevazut in Anexa 1B a Regulamentului de
organizare si functionare al dispeceratului(conform Legea nr. 333/2003, HG nr.301/2012);
- In situatiile in care echipele mobile de interventie sunt depasite de amploarea evenimentelor, prin
dispecerat vor fi anuntate organele de politie specializate si competente teritorial, in vederea prinderii
infractorilor si cercetarii locului faptei. In celelalte cazuri, dupa prinderea infractorilor, acestia vor fi
predati de indaté unitatilor de politie competente teritorial;
- Ofertantul se obligd sa respecte urmatoarele conditii:
- Timp maxim de interventie la obiective, in cazul declansarii alarmei sa fie de 30 minute
in mediul rural si de 15 minute in mediul urban, de la receptarea semnalului de alarma ;
- Numarul interventiilor la obiective, in caz real va fi nelimitat;

- In situatia in care intra in posesia unor date si informatii care vizeaza siguranta obiectivelor,
Ofertantul si angajatii acestuia, au obligatia sa informeze imediat reprezentantii Beneficiarului;
- Ofertantul va raspunde dupa caz, material, contraventional sau penal, pentru prejudiciile produse
obiectivelor, prin neindeplinirea obligatiilor care decurg din prezentul caiet de sarcini;
- Constatarea si evaluarea unei pagube produse unui obiectiv, se va face de catre o comisie mixta,
fomata din reprezentanti ai Beneficiarului si ai Ofertantului.
IT1.3.1.d.Specificatii tehnice sau cerinte tehnice extinse

Nu este cazul
I11.3.2 Timp de functionare

Nu este cazul
I11.4. Extensibilitate

Nu este cazul
IILS5. Furnizare de produse de generatie superioara

Nu este cazul
I11.6.Garantie

Nu este cazul
IIL7. Prestare, ambalare, etichetare, transport
I11.7.1.Loc de prestare

Serviciile de monitorizare a sistemelor de securitate interventia rapida se va face pentru toate
cele 41 obiective specificate in anexa nr.1.
II1.7.2.Termene de prestare

Termenul de prestare este de 12 luni de la data semnarii si inregistrarii contractului la sediul
beneficiarului.

Durata contractului este de 14 luni de la momentul inregistrarii contractului.
I11.7.3. Cerinte privind ambalarea

Nu este cazul.

FO1-PAD-DA 012 revizia 3



SOCIETATEA COMPLEXUL ENERGETIC OLTENIA S.A.

Ny COD:FO1-PAD-DA 012
//)- CAIET DE SARCINI
4 pentru achizitia de servicii REVIZIA: 3| pag. 9113

I1L1.7.4. Cerinte privind etichetarea si marcarea

Nu este cazul.

ITL.7.5. Cerinte privind transportul

Nu este cazul.

I11.7.6. Cerinte privind depozitarea/conservarea

Nu este cazul.

IT1.8. Operatiuni cu titlu accesoriu

Nu este cazul.

II1.9. Servicii de mentenanta

Nu este cazul
I11.10. Suport tehnic

Nu este cazul
III.11.Piese de schimb si materiale consumabile pentru activitatile din programul de
mentenanta corectiva dupa expirarea garantiei

Nu este cazul
IT1.12. Mediul in care se presteaza servicile

Nu este cazul
ITI.13. Constrangeri privind locatia unde se presteaza serviciul

Nu este cazul
I11.14. Obiective si performanta

Serviciile de monitorizare presupun monitorizarea sistemelor de alarma pentru fiecare obiectiv
in parte, in scopul asigurdrii detec{iei si semnalizarii patrunderii neautorizate sau de disfunctionalitate
a sistemului sau a unor componente ale acestuia si transmiterii semnalelor catre dispeceratele de
monitorizare.

Obiective:

e Furnizarea unui mediu sigur pentru personalul S. CEO S.A. si pentru toate operatiunile din cadrul
societétii;

e Protectia S. CEO S.A. fata de actiuni de furt, intrari neautorizate, distrugeri, pericolul producerii
unor incendii etc;

e Controlul accesului in perimetrul obiectivelor S. CEO S.A., precum si detectarea intririlor
neautorizate in zonele critice identificate, atat in timpul programului de lucru cit si in afara
acestuia;

e Controlul eficient la iesirile/intrarile din/in obiective al personalului S. CEO S.A., in vederea
prevenirii introducerii sau sustragerii de elemente care pot produce prejudicii societatii;

e Detectarea incipientd a intrusilor pe proprietatea S. CEO S.A. si asigurarea unui rispuns imediat
la schimbarea amenintarilor si a tipurilor de riscuri;

Nivelul de performanta:

Asigurarea interventiei in timp real intr-un procent de 100% pentru toate cazurile de alarmare si

finalizarea cu succes a acestei interventii.

Cresterea eficientei securitdtii fizice, prin achizitia de servicii de monitorizare a sistemelor de
securitate si interventie rapida si eliminarea factorului uman din componenta de pazi acolo unde
situatia permite, cu efect in planul reducerii semnificative a incidentelor de securitate fizica.

IV. ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI ALE PARTILOR

- Ofertantul trebuie sa respecte conditiile prevazute in Legea nr. 333/2003 privind paza bunurilor,
obiectivelor, valorilor si protectia persoanelor si HG nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor de
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aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza bunurilor, obiectivelor, valorilor si protectia persoanelor,
urménd a fi completate in conditiile modificarii acestora sau aparitiei de noi prevederi legale;
- Asigurarea suportului de transmitere a semnalelor de alarmare audio si video, de la obiectivele
Beneficiarului la Dispeceratul Ofertantului.
Asigurarea monitorizarii la obiectivele din Anexa nr. 1 se va face in conformitate cu:

- Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérdrea Guvernului Romaniei nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, cu modificarile si completérile ulterioare.

Obligatiile principale ale ofertantului devenit prestator se completeaza cu obligatiile prevazute
in conditiile contractuale.
Beneficiarul are urmatoarele obligatii principale:
- desemnarea unei persoane sau a unei echipe pentru monitorizarea contractului;
- punerea la dispozitia prestatorului a tuturor informatiilor disponibile si necesare pentru derularea
contractului in timpul stabilit si la nivelul de calitate si performanta prevazut in caietul de sarcini.
- asigurarea accesului in spatiile in care urmeaza a se presta serviciul;
- mobilizarea tuturor resurselor care sunt in sarcina sa, pentru buna derulare a contractului;
- colaborarea cu prestatorul pentru a a identifica in timp util orice eventuale probleme care ar putea
aparea pe parcursul derularii contractului;
- asigurarea acuratetei oricaror informatii puse la dispozitia prestatorului pe durata derularii
contractului;
- monitorizarea indeplinirii tuturor cerintelor din caietul de sarcini si a oricaror elemente ale propunerii
tehnice pe durata derularii contractului;
- notificarea prestatorului prin canalele de comunicatie puse la dispozitie de acesta privind orice
incidente sau disfunctionalitati care intervin pe perioada de derulare a contractului;

- notificarea prestatorului prin canalele de comunicatie puse la dispozitie de acesta privind orice
incidente sau disfunctionalitati care intervin pe perioada de derulare a contractului;

- Beneficiarul in scop de testare, verificare si control poate declansa alarme false, la obiective, dar
acesta va fi limitat la 1(una) interventie/luna/obiectiv;

Prestatorul are urmatoarele obligatii principale:
Prestatorul este obligat sa detina Dispecerat de monitorizare si interventie in vederea realizarii in bune
conditiuni a contractului conform legislatiei in vigoare.

Prestatorul este direct raspunzator pentru personalul folosit in indeplinirea serviciului de
monitorizare si interventie rapida.
Prestatorul trebuie sa detina personal calificat, atestat si avizat pentru asigurarea serviciului de
monitorizare si interventie rapida.

Prestatorul va asigura monitorizarea sistemelor de securitate 24 de ore/zi aferente celor sapte zile pe
saptamana precum si interventia rapida a echipajelor de interventie in timpii prevazuti de lege numai
in momentul receptionarii semnalelor de la sistemele de securitate(in cazul sistemelor antiefractie) si
al analizei alertelor video, sau telefonic la solicitarea reprezentantilor beneficiarului.
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Neprezentarea prestatorului la interventie sau neincadrarea in timpii stabiliti implica penalizarea
acestuia cu o suma aferenta tarifului calculat pntru 2 luni din valoarea contractului.

Prestatorul se obliga sa prezinte in momentul inregistrarii contractului o politia de asigurare de
raspundere civila in valoare de 500.000 euro in vederea recuperarii daunelor produse din culpa
acestuia.

V. DOCUMENTE SI DOCUMENTATII
V.1. Documente $i documentatii necesare la propunerea tehnici
Propunerea tehnicd trebuie insotitd de ,Formular propunere tehnica pentru achizitia de
servicii/lucrdri”, cod FO04-PAD-DA-012.
V.2. Documente si documentatii necesare la prestare
Nu este cazul.
V.3. Documente si documentatii necesare la receptie
-Raport evenimente pentru fiecare obiectiv care sa ateste efectuarea prestatiei(lunar);
-Procesul verbal de receptie a serviciului/obiectiv(lunar);

VI. CERINTE PRIVIND RECEPTII, INSPECTII, TESTE
VIL.1. Receptii

Prestatorul va intocmi si pune la dispozitia beneficiarului documentele justificative (Raport
evenimente) pentru fiecare obiectiv care sa ateste efectuarea prestatiei.

Modul de prestare si calitatea serviciilor va fi urmarit pe toata perioada derularii contractului
de catre salariati ai beneficiarului, desemnati de conducere.

Receptia serviciului va fi facuta lunar la sediile S. Complexului Energetic Oltenia S.A.
nominalizate in anexa nr.1, iar in cazul constatarii de neconformitati se va acorda prestatorului un
termen de remediere de 48 ore de la comunicare.

Prestatorul suportd toate costurile suplimentare generate de operatiile necesare remedierii
neconformitétilor si a incercarilor efectuate dupa eliminarea neconformititilor pentru serviciile
respinse la receptie.

Din aplicatia de monitorizare pot fi extrase, listate si analizate diverse rapoarte legate de
evenimentele inregistrate in sistem care pot sustine si justifica activitatea prestatorului.

Receptia se considera incheiatd numai dupa ce prestatorul va raspunde in totalitate cerintelor tehnice
impuse prin prezentul caiet de sarcini.
VI.2. Inspectii
Nu este cazul.
V1.3. Teste
Nu este cazul.

VILMODALITATI SI CONDITII DE PLATA

Plata se face in lei, in baza facturilor emise de prestator §i acceptate de beneficiar, prin
virament bancar.

Prestatorul emite factura pentru serviciile prestate si acceptate [conform prevederilor
contractuale/ graficului de plati, anexd la contract].

Platile in favoarea prestatorului se vor efectua [conform graficului de pldi] in termen de 60
zile de la data inregistrarii facturii fiscale de cétre beneficiar si a tuturor documentelor justificative.

Fiecare facturd va avea mentionat, pe langd informatiile previzute de lege, numdrul
contractului, datele de emitere si de scadenta ale facturii respective. Facturile vor fi trimise la
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registratura beneficiarului sau depuse in Spatiul Privat Virtual.
Factura se emite dupa semnarea de citre beneficiar a procesului-verbal de receptie
Procesul-verbal de receptie insoteste factura si reprezintd elementele necesare realizarii platii,
impreuna cu celelalte documente justificative prevazute mai jos:
Raport evenimente pentru fiecare obiectiv care sa ateste efectuarea prestatiei.

VIII.CADRUL LEGAL CARE GUVERNEAZA RELATIA DINTRE ENTITATEA
CONTRACTANTA SI FURNIZOR
Ofertantul devenit prestator/executant are obligatia de a respecta obligatiile aplicabile in
domeniul mediului, social si al muncii instituite prin dreptul Uniunii, prin dreptul national, prin
acorduri colective sau prin dispozitiile internationale de drept in domeniul mediului, social si al muncii
enumerate in anexa X la Directiva 2014/24
Actele normative indicate mai jos sunt considerate indicative si nelimitative; enumerarea
actelor normative din acest capitol este oferita ca referinta si nu trebuie considerata limitativa
Securitatea si siniitatea in munci
Personalul prestatorului isi va desfasura activitatea in confomitate cu prevederile urmatoarelor
acte normative:
- Legeanr. 319/2006, privind securitatea si sanatatea in munca;
- H.G.nr. 1425/2006, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca;
- H.G.nr. 1091/2006, privind cerintele minime de securitate si sanatate la locul de munca.
Prevenirea si stingerea incendiilor
In timpul desfasurarii activitatii de monitorizare, pe linia prevenirii si stingerii incendiilor,
personalul care face monitorizarea si interventia, va respecta intocmai prevederile:
- Legii nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Ordinul M.A.L nr. 163/2007, pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendiilor.
Protectia mediului
Prestatorul va manifesta o atentie deosebita astfel incat sa se evite producerea oricéror
evenimente care sa aiba efecte nocive asupra mediului inconjurator, cu respectarea intocmai a
prevederilor O.U.G. nr. 195/2005 privind protectia mediului.

IX. MANAGEMENTUL/GESTIONAREA CONTRACTULUI SI ACTIVITATI DE
RAPORTARE IN CADRUL CONTRACTULUI
Nu este cazul

X.EVALUAREA PERFORMANTEI PRESTATORULUI
Nu este cazul

XI. DISPOZITII FINALE:

In derularea contractului, activitatea prestatorului este condusi de urmitoarele principii:
| Prestatorul actioneazd in interesul S. Complexul Energetic Oltenia S.A. pe durata presatrii
serviciului, in conditiile si cu limitele descrise in documentatia aferenta prezentei proceduri de
atribuire;
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2 Prestatorul actioneaza in sensul realizarii obiectivelor prezentate pentru contract in ceea ce
priveste optimizarea folosirii resurselor necesare indeplinirii obiectivelor contractului.”

Alte precizari:

Pentru neindeplinirea obligatiilor contractuale urmate de pagube produse patrimoniului
beneficiarului, prestatorul va raspunde material, prin recuperarea contravalorii daunelor inregistrate
prin mijloacele prevazute de lege.

In perioada prestérii serviciilor, de aplicarea normelor de securitatea si sanatatea in muncd, protectia
a mediului, respectiv situatii de urgenta, raspunde prestatorul.

XII. ANEXE

-Anexa nr. 1 — Lista obiectivelor S. Complexul Energetic Oltenia S.A. - “Servicii de

monitorizare a sistemelor de securitate si interventie rapida”.

- Anexa nr.2 -Lista echipamentelor pe obiective
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Anexa nr.1

LISTA OBIECTIVELOR SOCIETATII COMPLEXUL ENERGETIC OLTENIA S.A.

Nr. | Beneficiar Adresa beneficiarului
crt.

Sediu administrativ central CEO

1. Str. AL Cuza nr. 5, Tg-Jiu, jud. Gorj
Sediu administrativ Achizitii Publice

= B, Repulilicii, ik 22, Tg-Jii, jid. Goi

Executiv CEO Sediu administrativ Debarcader

% Str. Lt. Col. D-tru Petrescu, nr.17, Tg-Jiu, jud. Gorj
Hostel Maiami

o Str. Eroilor, nr.29A, Tg-Jiu, jud. Gorj
Centrul de Recuperare si Perfectionare a Fortei de Munci loc. Sicelu,

5. jud. Gorj

5 Sucursala Miniera Tg-Jiu Str Tudor Vladimirescu, nr.1-15, Tg-Jiu, Gorj

7 U.M.C. Rosia-Pesteana Sector Rosia | Str. Constructorilor, nr. 9, Rovinari, jud. Gorj

g I};J;;rtié;:ﬁfosia—Pesteana Sector Urdari, jud. Gorj

9. | UM.C. Rovinari Sector Pinoasa Farcasesti, jud. Gorj

10.| UM.C. Rovinari Sector Rovinari Rovinari, jud. Gorj

11, _ Calnic, jud. Gorj

U.M.C. Rovinari Sector Tismana

12, Vatra de sat Drigoeni + Statia de tratare apd, Dragoeni, Gorj

13.| U-M.C. Jilt Sector Jilt Nord Matéasari, jud. Gorj

14, U-M.C. Jilt Sector Jilt Sud Matasari, jud. Gorj

15| U:-M.C. Motru Sector Lupoaia Catunele, jud. Gorj

16.| U-M.C. Motru Sector Rosiuta sat Rosiuta, Motru, jud. Gorj

17. Cariera Husnicioara sat Valea Copcii, com. Simian, jud. Mehedinti
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LISTA OBIECTIVELOR SOCIETATII COMPLEXUL ENERGETIC OLTENIA S.A.

18 a?:;l;;gii};;??ucﬂe Reparai Ly Str. Energeticianului, nr.25B, Rovinari, jud. Gorj
19 Sediu adm. Str. Calea Severinului, nr. 19, Motru, jud. Gorj
20. Mina Urdari, Pesteana de Jos, Farcasesti, jud. Gorj
a1 Mina Lupoaia + Depozit exploziv
7. Mina Plostina, Plostina, Motru, jud. Gorj
2. g:riit;t:tared;ﬂ?;::rvare Inchidere Mina Tehomir, Dragotesti, jud. Gorj
24. Mina Rosiuta, Rosiuta, jud. Gorj
25. Mina Zegujani, Floresti, jud. Mehedinti
26. Raion Gérdoaia, Floresti, jud. Mehedinti
27, Sector Inchidere Conservare Seciuri, Prigoria, jud. Gorj
Sediu administrativ
28 Str. Ceferistului, nr.12, Motru, jud. Gorj
Punct de lucru Livrari CFU Rovinari
2% Rovinari, jud. Gorj
Punct de lucru Livrari CFU Jilt
2. Driagotesti, jud. Gorj
Punct de lucru Livriri Cocoreni
31.| Exploatare Livriri CFU Motru
Sat Olari, com. Plopsoru, jud. Gorj
Punct de lucru Livriri Turceni
32 Str. Uzinei, nr.1, Turceni, jud. Gorj
Punct de lucru Livriri Isalnita
33. Str. Mihai Viteazul nr.101, Isalnita, jud. Dolj
Punct de lucru Livrari Husnicioara
B Str. Principala, Simian, jud. Mehedinti
35, Sucursala Electrocentrale Rovinari Str. Energeticianului, nr. 25, Rovinari, jud. Gorj
36. Str. Uzinei, nr. 1, Turceni, jud. Gorj
Sucursala Electrocentrale Turceni
37, Cantina Turceni
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Casa de oaspeti, BL.P13, Turceni

38.
39, Baraj hidro - C.H.E.
40| Sucursala Electrocentrale Isalnita Str. Mihai Viteazul nr.101, Isalnita jud Dolj
a1 Sucursala Electrocentrale Chiscani Chiscani, Str. Principala, nr. 317, jud. Briila
. Prenumele si Data
Functia umete st Semnatura
numele semnarii
Director Directie Servicii ; !
Aprobat | ¢ P llie BUSE "j )
Sef Departament TIC Vlad VANCA / W w zim "
) Wgea  |62.9¢.702%
: Sef Departament
Yizet lon RUSET e
Administrativ Servicii / /
Coordonator ) - .
. Daniel
Verificat | Compartiment Paza
. HOR
Obiective ORLCES.
/04 P25
T - Economist Compartiment | Constantin :/[1
Paza Obiective COJOCARU A ot o1 O4 721
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LISTA OBIECTIVELOR SOCIETATII COMPLEXUL ENERGETIC OLTENIA S.A.

Nr crt LOTUL NR Obiectiv Adresa
1 Obiectivul: SEDIUL ADMINISTRATIV CENTRAL - Municipiul Targu Jiu, judetul Gorj,
EXECUTIV CEO str. A.1.Cuza, nr. 5
) Obiectivul: SEDIUL ADMINISTRATIV ACHIZITIL Municipiul Targu Jiu, judetul Gorj,
PUBLICE Bd Republicii, nr. 22
3 Obiectivul: SEDIU ADMINISTRATIV DEBARCADER | Municipiul Targu Jiu, judetul Gorj,
Str. Lt.col.D-tru Petrescu, nr.17
g 1 Obiectivul: HOSTEL MAIAMI Mumctplu] Targu Jiu, judetul Gorj,
Str. Eroilor, nr. 29A
5 Obiectivul: EXECUTIV CEO —-C.R.P.F.M SACELU Comuna Sacelu, judetul Gorj
6 Obiectival: SUCURSALA MINIERA TARGU JIU Mun. Targu Jiu, judGorj, Str. Tudor
Vladimirescu, nr. 1-15
Obiectivul: UNITATEA DE CONSERVARE INCHIDERE
7 PERIMETRE MINIERE SECTOR INCHIDERE Comuna Prigoria, judetul Gorj
CONSERVARE SECIURI
TOTALLOT 1
8 Obiectivul: UM.C. ROSIA — PESTEANA, SECTOR ROSIA |Or#sul Rovinari, judetul Gogj, str.
Constructorilor, nr. 9
Obiectivul: UM.C. ROSIA - PESTEANA, SECTOR i % ;
9 PESTEANA Comuna Urdari, judetul Gorj
10 Obiectivul: UM.C. ROVINARI SECTOR PINOASA Comuna Farcasesti, judetul Gorj
11 Obiectivul: U.M.C. ROVINARI SECTOR ROVINARI Orasul Rovinari, judetul Gorj
12 Obiectivul; U.M.C. ROVINARI SECTOR TISMANA Comuna Calnic, judetul Gorj
Obiectivul: UM.C. ROVINARI, SECTOR TISMANA, T ——
13 VATRA DE SAT DRAGOIENI+STATIA DE TRATARE L i i
APA municipiului Targu Jiu, judetul Gorj
2
14 Obiectivul: UNITATEA DE PRODUCTIE REPARATII Orasul Rovinari, judetul Gorj, str.
UTILAJ MINIER Energeticianului, nr. 25B
15 Obiectivul: UNITATEA DE CONSERVARE INCHIDERE |Localitatea Pesteana de Jos, Comuna
PERIMETRE MINIERE MINA URDARI Farcasesti, judetul Gorj
16 Obiectivul: EXPLOATARE LIVRARI CFU MOTRU — I mp———
PUNCT DE LUCRU LIVRARI CFU ROVINARI DORLET RV INE e
17 Obiectivul: EXPLOATARE LIVRARI CFU MOTRU — Localitatea Olari, comuna Plopsoru,
PUNCT DE LUCRU LIVRARI COCORENI jud. Gorj
18 Obiectivul: SUCURSALA ELECTROCENTRALE Orasul Rovinari, judetul Gorj, str.
ROVINARI Energeticianului, nr. 25
TOTALLOT 2
19 Obiectivul: UM.C. JILT, SECTOR JILT NORD Comuna Matasari, judetul Gorj
20 Obiectivul: UM.C. JILT, SECTOR JILT SUD Comuna Matasari, judetul Gorj
21 Obiectivul: UNITATEA DE CONSERVARE INCHIDERE c D .
PERIMETRE MINIERE MINA TEHOMIR RN R R
22 Obiectivul: EXPLOATARE LIVRARI CFU MOTRU — Localitatea D resti- il Gt
PUNCT DE LUCRU LIVRARI CFU JILT oceltaten Lragatest, jud. Lior
23 Obiectivul: EXPLOATARE LIVRARI CFU MOTRU — Oras Turceni, str. Uzinei, or. 1. jud.
3 PUNCT DE LUCRU LIVRARI TURCENI Gorj
24 Obiectivul: SUCURSALA ELECTROCENTRALE Orasul Turceni, judetul Gorj, str.
TURCENI Uzinei, nr. 1
25 Obiectivul: CANTINA TURCENI - SUCURSALA Orasul Turceni, judetul Gorj, str.
ELECTROCENTRALE TURCENI Muncii, B1.35
2% Obiectivul: CASA DE OASPETI - SUCURSALA Orasul Turceni, judetul Gorj, str. |
ELECTROCENTRALE TURCENI Martie, nr. 4, BL. P13
o Obiectivul: BARAJ HIDRO C.H.E.-SUCURSALA amplasakin.zong Jir Turcent, judatul

ELECTROCENTRALE TURCENI

Gorj, la distanta de 3,5 km in amonte
pe raul Jiu

TOTALLOT 3




28 Obiectivul: UM.C. MOTRU, SECTOR LUPOAIA Comuna Catunele, jud. Gorj
29 Obiectivul: U.M.C. MOTRU, SECTOR ROSIUTA Sat Rosiuta, oras Motru, jud. Gorj
30 Obiectivul: U.M.C. MOTRU, SECTOR HUSNICIOARA  |>2t Valea Copeii, comuna Simian,
[judetul Mehedinti
31 Obiectivul: EXPLOATARE LIVRARI CFU MOTRU Comuna Simian, str. Principala, jud.
PUNCT DE LUCRU LIVRARI HUSNICIOARA Mehedinti
32 Obiectivul: UNITATEA DE CONSERVARE INCHIDERE  |Municipiul Motru, str. Calea
PERIMETRE MINIERE SEDIU ADMINISTRATIV Severinului, nr. 19, judetul Gorj
Obiectivul: UNITATEA DE CONSERVARE INCHIDERE Localitatea L ia C
33 PERIMETRE MINIERE MINA LUPOAIA + DEPOZIT Cofa : ';‘ e d“fﬂag‘(;r. omuna
EXPLOZIV atunele, judetu i
34 4 Obiectivul: UNITATEA DE CONSERVARE INCHIDERE |Localitatea Plostina, oras Motru,
PERIMETRE MINIERE MINA PLOSTINA judetul Gorj
35 Obiectivul: UNITATEA DE CONSERVARE INCHIDERE |Localitatea Rosiuta, Motru, judetul
PERIMETRE MINIERE MINA ROSIUTA Gorj
16 Obiectivul: UNITATEA DE CONSERVARE INCHIDERE c Bl 6. Tudetul Mehedinti
PERIMETRE MINIERE MINA ZEGUJANI S
i Obiectivul: UNITATEA DE CONSERVARE INCHIDERE  |Raion Gardoaia, Comuna Floresti,
PERIMETRE MINIERE MINA GARDOAIA judetul Mehedinti
38 Obiectivul: EXPLOATARE LIVRARI CFU MOTRU — Orasul Motru, jud. Gorj, str.
SEDIU ADMINISTRATIV Ceferistului, nr. 12
TOTALLOT4
39 Obiectivul: SUCURSALA ELECTROCENTRALE Oras Isalnita, judetul Dolj, str. Mihai
5 ISALNITA Viteazu, nr. 101
40 Obiectivul: EXPLOATARE LIVRARI CFU MOTRU Comuna I[salnita, str. Mihai Viteazu,
PUNCT DE LUCRU LIVRARI ISALNITA nr. 101, jud. Dolj
TOTALLOTS
a1 6 Obiectivul: SUCURSALA ELECTROCENTRALE Loc. Chiscani, judetul Braila, str.
CHISCANI Principala, nr. 317
TOTALLOT 6
|ToTAL
Data
Functia Prenumele si numele Semnatura B
semnarii
Director Directie .
A t Lo » — L 2. b
prohs Servicii  Suport i 1 4’: 04. 22 s
——— —
Sef Departament 4 w
TIC Vlad VANCA i OIU&\Q( oY, Lely
Vizat Sef Departament
Administrativ Ion RUSET
Servicii
Coordonator Daniel
Verificat |Compartiment Paza
Obiective HORCEA 0% o
Economist
Elaborat |Compartiment Pazi |Constantin COJOCARU 21

Obiective

|(b. O1éd
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CONVENTIE,
privind obligatiile si raspunderile in domeniul securitatii si sanatatii in munca
respectiv situatii de urgenta, in cadrul desfasurarii

CONTRACTULUI NR...... A Tl onionn enmmmnsnavimns

REGLEMENTARI LEGALE

Prezenta Conventie se incheie in conformitate cu urmatoarele prevederi legale:
1. Legeanr. 319 /2006, art.7 alin.5, art.16 alin.2, art.20, alin.3;

2. Hotararea de Guvern nr. 1425/2006, art. 29 - 30;

3. Legea nr. 307/2005, art.9;

4. Ordinul MAI nr. 163/2007, art. 17 lit.h.

Cap. I. OBIECTUL SI SFERA DE APLICARE A CONVENTIEI

1.1. Prezenta Conventie constituie documentul legal cadru, prin care se stabilesc
obligatiile si responsabilitatile partilor, privind prevenirea, cercetarea si inregistrarea
evenimentelor pe linie de securitate si sanatate in munca (accidente de munca, boli
profesionale, incidente periculoase), respectiv situatii de urgenta, care s-ar putea produce in
activitatile ce fac obiectul Contractului nr................... din data de

incheiat intre .SC ... SRL, 1in calitate de beneficiar si,

in calitate de agent economic
1.2. Conventia se aplica dupa caz agentilor economici dupa cum urmeaza:

a) Agenti economici care executa servicii pentru beneficiar (constructii, reparatii,
intretinere, salubrizare, paza, etc) pe baza de contract

b) Agenti economici (Enel, Distrigaz, Romtelecom,etc....) care isi desfasoara
activitatea proprie (alta decédt cea care face obiectul contractului), pe terenul si/sau in
incinta unitatilor

c¢) Agenti economici (chiriasi) care isi desfasoara activitati proprii in spatii inchiriate.

*se va bifa dupa caz, agentul economic contractant/subcontractant

1.3. Prezenta Conventie se refera numai la activitatea desfasurata in comun,
astfel:

a. de catre personalul unei parti pe teritoriul, in incinta, cu instalatiile sau cu
mijloacele de productie ale celeilalte parti;

b. de catre personalul ambelor parti, in comun, in acelasi loc, in acelasi incinta,
in aceiasi instalatie sau cu aceleasi mijloace de productie, etc.

Cap. II. OBLIGATII SI RESPONSABILITATI

2.1. OBLIGATII COMUNE

Fara a aduce atingere altor prevederi ale prezentei legi, atunci cdnd in acelasi loc
de munca isi desfasoard activitatea lucrdtori din mai multe intreprinderi
si/sau unitdti, angajatorii acestora au urmatoarele obligatii:



A. Din punct de vedere al securitatii si sanatatii in munca:

a) sa coopereze in vederea implementarii prevederilor privind securitatea, sanitatea si
igiena in munca

b) sa isi coordoneze actiunile in vederea protectiei lucratorilor si prevenirii riscurilor
ludnd in considerare natura activititilor

c) sa se informeze reciproc despre riscurile profesionale

d) sa informeze lucratorii /reprezentantii acestora, despre riscurile profesionale

e) sa instruiasca lucratorii conform prevederilor legale

B. Din punct de vedere al situatiilor de urgenta:

a) utilizarea mijloacelor de prima interventie din unitate in caz de forta majora

b) respectarea reglementarilor privind lucrarile cu foc deschis

c) respectarea reglementarii fumatului pe teritoriul societatii

d) asigurarea cailor de acces, de evacuare si interventie

e) colectarea deseurilor, reziduurilor combustibile, a ambalajelor si distrugerea lor.

Maisurile privind securitatea, sdndtatea si igiena in munca precum si situatii de
urgenta nu trebuie sa comporte in nici-o situatie obligatii financiare pentru lucritori,
¢i numai in cazul vinovatiei acestora conform procedurilor legale.

Fiecare parte contractanta este obligata sa asigure respectarea reglementarilor legale
privind securitatea si sanatatea muncii respectiv situatiile de urgenta referitor la
activitatea si personalul propriu, fara sa se poata transfera, in nici un fel, aceste
responsabilitati catre cealalta parte contractanta.

in cazul aparitiei unor factori de risc sau pericole, neevidentiate in faza
initiala a intocmirii documentelor contractuale, partile contractante se vor informa
reciproc si operativ pentru stabilirea noilor masuri de securitate a muncii care se impun.

Continuarea lucrarilor, in conditii de securitate necorespunzatoare sau cu vicii ascunse
(tehnic sau organizatoric) este interzisa.

2.2. OBLIGATIILE BENEFICIARULUI

2.2.1. Beneficiarul are urmatoarele obligatii:

a) sa informeze agentul economic despre riscurile profesionale existente in spatiile,
incintele care ii apartin, sa prezinte masurile de prevenire si protectie ce trebuiesc luate pentru
eliminarea, reducerea la un minim considerat acceptat a acestor riscuri

b) efectuarea instruirii colectiva, privind masurile de securitatea si sanatatea muncii
respectiv situatiile de urgenta pentru eliminarea sau reducerea actiunilor posibil a fi generate de
factorilor de risc identificati asupra lucratorilor delegati ai agentului economic care va desfasura
activitati specifice societatii in interesul Beneficiarului

c) sa se informeze ce riscuri profesionale pot fi generate din desfasurarea activitatii
agentului economic in spatiile, incintele puse la dispozitia acestuia, sa ceara prezentarea
masurilor pentru eliminarea, reducerea la un minim considerat acceptat a acestora

d) sa se asigure ca agentul economic respecta si aplica aceste masuri. In cazul cand
activitatea se desfasoara in comun si riscurile generate din activitatea agentului economic, pot
afecta securitatea si sanatatea lucratorilor Beneficiarului nefiind identificate in planul privind
sanatatea si securitatea in munca al acestuia, se va proceda la evaluarea acestor noi riscuri in
contextul activitatii desfasurata in comun de beneficiar si agentul economic si se vor elabora
noi masuri de prevenire



e) sa nu permita accesul in zona de activitate, a agentilor economici neautorizati din punct
de vedere al securitatii si sanatati in munca

f) sa stabileasca spatiul si sa delimiteze caile de acces si deplasare pentru personalul
celeilalte parti

g) sa puna la dispozitie dotarile si utilitatile necesare, spatiile de lucru sau echipamentele
de munca pentru a fi folosite de agentul economic conform intelegerii contarctuale

h) sa exercite controlul respectarii reglementarilor securitatii si sanatatii in munca precum
si a apararii impotriva incendiilor de catre agentii economici, care au acces in zona de
desfasurarii activitatilor in comun si sa interzica desfasurarea acestei activitatii daca nu se
respecta aceste reglementarile prezentei Conventii sau a legislatiei in vigoare

1) beneficiarul va instiinta (inainte de inceperea desfasurarilor actvitatilor conform
contractelor incheiate ) agentul economic asupra altor terte persoane fizice sau juridice, care au
legatura cu obiectul contractulului incheiat intre dansii, avand implicatii in executarea acestuia

2.2. OBLIGATIILE AGENTULUI ECONOMIC

2.2.1. Agentul economic are urmatoarele obligatii:

a) sd desfdgoare numai activititi economice pentru care este autorizat in conformitate cu
prevedeile legale

b) agentul economic va respecta prevederile Codului Muncii in relatia cu personalului
lucrator

¢) sd nominalizeze salariafii desemnati cu raspundere privind sanatatea si securitatea in
munca respectiv situatii de urgenta care vor reprezenta societatea agentului economic oficial in
relatiile cu reprezentantii beneficiarului, cu precizarea limitelor de competentd, pana la care
sunt abilitati, pentru rezolvarea problemelor operative;

d) sa asigure pentru lucratori sai echipamente individuale de lucru si echipamente
individuale de protectie in raport direct cu mediul de munca si conform riscurilor identificate,
evaluate si pentru care au fost elaborate masuri printre care si cele care stabilesc echipamentul
individual de protectie

€) sa respecte masurile stabilite de catre Beneficiar pentru desfasurarea activitatilor in
comun, privind securitatea si sanatatea muncii respectiv situatiile de urgenta

f) sa isi instruiascd personalul propriu privind normele privind sanatatea si securitatea in
munca, apararea impotriva incendiilor si protectia civila, pe care trebuie si le respecte,
corespunzator mediului de munca, activitifii care urmeaza a fi executatd, pe baza legislatiei
procurate prin grija sa, in baza procesului de identificarii riscurilor in cadrul lucrarilor, evaluarii
acestora si a elaborarii de masuri de prevenire, eliminare, reducere la un minim acceptat
transpuse in instructiunile de lucru ;

g) sa utilizeze locurile de munca unde are acces si cdile de acces si deplasare pe care le
poate utiliza spre acestea;

h) sa ia in considerare riscurile specifice activititii proprii si acestea corelate in mod direct
cu cele ale activitatii beneficiarului, si elaborarea de masuri adecvate de prevenire si evitare a
efectelor acestora;

i) sid organizeze lucrdrile care se desfagoard, cu respectarea reglementirilor privind
conducerea lucrérilor si supravegherea personalului;

j) sd nu intervind, s nu modifice si sa nu influienteze sub nici o formi, procesele de
muncd, cladirile, utilajele, instalatiile sau activitatea Beneficiarului, fara acordul in scris al
acestuia;



k) sd nu blocheze ciile de acces sau deplasare folosite de beneficiar, cu materiale, piese
sau utilaje, etc..

1) sa efectueze cercetarea in cazul unor accidentelor de munca, conform legislatiei in
vigoare, in cazul propriului lucrator

m) agentul economic va informa Beneficiarul asupra riscurilor derivate din activitatea sa
si va elabora un plan de masuri de prevenirea acestora ce il va prezenta Beneficiarului spre
aprobare.

Cap. 11T . MASURI MINIME NECESARE LA INCEPEREA ACTIVITATILOR CA
OBIECT AL CONTRACTULUI

3.1. Inaintea inceperii lucririlor, la locul de desfisurare a acestora, reprezentantii
abilitati ai celor doua parti (persoane desemnate in contract), vor analiza dacd misurile
din prezenta Conventie sunt suficiente si vor stabili si alte masuri daci situatia o
impune, in functie de conditiile concrete din teren, tipul de lucrari sau natura prestatiilor
executate desfasurate pentru prevenirea accidentelor de muncid, fara caracter
limitativ, astfel:

a. identificarea si/sau predarea concretd a amplasamentului constructiei, incintelor,
spatiilor, utilajelor, liniilor, instalatiilor etc. care fac obiectul activititii in comun sau exclusiv
a agentului economic

b. evidentierea factorilor de risc care pot apare ca urmare a activititii desfisurate in
comun, sau numai de agentul economic, mésurile preconizate pentru prevenirea oriciror riscuri
la care pot fi expusi lucratorii agentului economic in incinta unitatii, sau spatiile Beneficiarului;

c. delimitarea concretd a locurilor de muncd si evidentierea activititilor ce se pot
desfasura in acestea;

d. evidentierea utilitatilor, utilajelor, cladirilor, liniilor sau instalatiilor, etc. care se pot
utiliza in comun respectiv in exclusivitate de cétre pargi, responsabilitatile partilor privind
asigurarea acestora, instalarea, intretinerea, reparatiile , inspectiile tehnice ale echipamentelor
de munca ;

e. necesitatea efectudrii imprejmuirilor de protectie pentru lucru la inél{ime, pentru goluri,
gropi, sdpdturi sau alte pericole, semnalizarile privind sanatatea si securitatea in munca,
stabilirea raspunderilor partilor legate de aceste aspecte;

f. céile de acces si deplasare in incintd, locurile unde este permis accesul precum si
locurile unde este interzis cu strictete acest lucru, cu marcarea acestora, afisarea restrictiilor
pentru prevenirea accidentelor de orice fel, raspunderile partilor privind aceste responsabilitati;

g. mijloacele operative de comunicare, semnalizare sau avertizare In caz de necesitate sau
pericol grav si iminent de accidentare

h. asigurarea de catre beneficiar in colaborare cu agentul economic a masurilor pentru
situatii de urgenta, cuprinse in planuri, proceduri, mijloacelelor operative de comunicare,
semnalizare sau avertizare necesare in cazul situatiilor, pericol grav si iminent de accidentare a
situatiilor de urgenta in conformitate cu activitatile desfasurate .

1. masuri privind responsabilitatile partilor privind modul de luarea masurilor si asigurarea
mijloacelor de protectie colectiva.

j. masuri privind responsabilitatile partilor privind modul de amenajare a spatiilor de
depozitare a materialelor, pieselor sau utilajelor necesare activitatii;

k. asigurarea si identificarea responsabilitatii partilor privind facilitatile, produselor
igienico - sanitare destinate lucratorilor, implicati in desfasurarea activitatilor in conformitate



cu cerintele contractuale ale partilor, cantitatea, tipul, in raport cu mediul de desfasurare a
activitatilor si tipul acestora, numarul de lucratori conform prevederilor legislatiei in vigoare in
acest sens .

1. specificarea altor terte persoane fizice sau juridice implicate, sau care au sau pot avea
legatura directa sau indirecta, avand implicatii in desfasurarea obligatiilor contractuale a
ambelor parti, luarea de masuri organizatorice de catre Beneficiarul pentru asigura ca
interferenta dintre acestia sa se desfasoare, avand in vedere prevenirea si protectia lucratorilor
impotriva accidentelor posibil a fi generate din interferenta desfasurarii activitatilor de catre
agentii economici .

3.2. In cazul efectudrii unor lucréri cu caracter special, in incinta unitatii beneficiarului si
pentru care nu existd prevederi in instructiunile de lucru ale agentului economic si/sau ale
beneficiarului, specifice lucrarilor in cauza, pentru ca acestea sa se desfasoare respectand
legislatia in vigoare privind siguranta in munca, sau acolo unde actioneazi cumulativ mai multi
factori de risc, se vor stabili §i realiza masuri concrete, de evitare a efectelor acestora, in primul
rand pentru protectia colectiva si apoi pentru cea individuala a lucratorilor. Aceste masuri se
vor lua de comun acord de catre cele doua parti, de catre reprezentantii acestora autorizati si
conform cerintelor specifice de securitatea si sanatatea muncii respectiv situatiile de urgenta,
privind identificarea riscurilor, evaluarea acestora, inainte de inceperea acestor lucrari.

Lucratorii implicati in lucrari vor fi instruiti asupra acestor noi riscuri si masurile de
prevenire si protectie impotriva acestora.

CAP. IV. INREGISTRAREA EVENIMENTELOR

4.1. RASPUNDEREA JURIDICA

Raspunderea legala pentru consecinfele producerii unor evenimente de securitatea si
sanatatea muncii respectiv situatiile de urgenta revine persoanelor imputernicite si realizeze
masurile de securitate Tnainte i in timpul lucrului, fiecare in sfera sa de activitate.

In cazul producerii unui eveniment de munca, ambele parti trebuie ia imediat urmétoarele
masuri:

a. sd acorde primul - ajutor victimelor conform procedurilor stabilite prin procedurile
legale si dupa caz de comun acord

b. sd nu mentind starea de fapt care a condus la producerea evenimentului, cu exceptia
cazurilor in care este necesard salvarea personalului lucrator;

c. S& se informeze reciproc, precum si organele de cercetare legald, dupa caz, despre
evenimentul produs, cu toate datele necesare conform prevederilor legale

d. sd efectueze cercetarea primard. dupa caz in comun, prin reprezentantii desemmnati,
pentru conservarea probelor privind starea de fapt a producerii evenimentului in vederea
stabilirii cu certitudine a cauzelor si responsabililor de producere

4.2. AVIZAREA EVENIMENTELOR

Orice eveniment, produs in cadrul unei activititi desfasurati in comun, se va aviza
imediat, de cétre conducatorul locului de munci, sau de citre orice salariat, sefului unititii de
bazi, n incinta céreia s-a produs.

In cazul avizarii se vor comunica: data, locul, ora si imprejurdrile producerii, numarul,
numele accidentatilor $i urmaérile asupra acestora.



4.3 . CERCETAREA EVENIMENTELOR

Toate evenimentele de muncé produse in activitatea in comun, asa cum a fost definita la
Cap. I, se vor cerceta in comisie constituitd din reprezentantii ambelor parti, prin decizie
comuna. Cercetarea se face imediat dupa comunicare, in conformitate cu prevederile art. 29
alin. (1) din legea 319/2006.

Reprezentantii Beneficiarului si cei ai Agentului Economic au obligatia sa numeasca de
indata, prin decizie scrisa, comisia de cercetare a evenimentului. Comisia de cercetare a
evenimentului va fi compusa din cel putin 3 persoane, pentru fiecare parte, dintre care o
persoana trebuie sa fie, dupa caz:

a) lucrator desemnat;

b) reprezentant al serviciului intern de prevenire si protectie;

¢) reprezentant al serviciului extern de prevenire si protectie cu pregatire corespunzatoare
conform art. 47 lit. ¢) sau care indeplineste cerintele prevazute la art. 51 lit. b din HG 1425/2006
Comisia de cercetare va stabili cu certitudine responsabilitatile partilor in producerea
accidentelor, In concordantd cu prevederile prezentei Conventii, privind raspunderile partilor
legate de sanatate si securitate in munca.

in situatia in care documentul incheiat nu prevede clauze in acest sens, clauzele nu sunt
suficient de acoperitoare pentru toate situatiile sau clauzele sunt contrare prevederilor norme
metodologice, de aplicare a legii 319/2006, accidentul de munca se inregistreaza de catre
angajatorul care, in urma cercetarii, a fost gasit raspunzator de producerea accidentului.

Comisia de cercetare a unui eveniment numita de angajator poate face propuneri de
sanctiuni disciplinare si/sau administrative, pe care le va mentiona in procesul-verbal de
cercetare,

4.4, INREGISTRAREA EVENIMENTELOR

Accidentele de munci se vor inregistra, de cétre agentul economic al cérui salariat este
victima.

Inregistrarea accidentelor de munca si a incidentelor periculoase se face in registrele de
evidenta prevazute la art. 141 si 142 din, HG 1425/2006, in baza procesului-verbal de cercetare.

Accidentul de munca suferit in timpul stagiului de practica profesionala de catre elevi,
studenti, ucenici si someri in perioada de reconversie profesionala se inregistreaza de catre
angajatorul la care se efectueaza practica/reconversia profesionala.

Accidentul de munca suferit de o persoana in cadrul activitatilor cultural-sportive, in
timpul si din cauza indeplinirii acestor activitati, se inregistreaza de catre institutia sau
angajatorul care a organizat actiunea respectiva.

Accidentul de munca produs ca urmare a unei actiuni Intreprinse de o persoana, din
proprie initiativa, pentru salvarea de vieti omenesti sau pentru prevenirea ori inlaturarea unui
pericol grav si iminent ce ameninta avutul public sau privat din intreprinderea si/sau unitatea
unui angajator, se inregistreaza de catre angajatorul la care s-a produs accidentul.

In cazul accidentului de munca produs ca urmare a unei actiuni intreprinse de o persoana,
din proprie initiativa, pentru salvarea de vieti omenesti sau pentru prevenirea ori inlaturarea
unui pericol grav si iminent ce ameninta avutul public sau privat in afara intreprinderii si/sau
unitatii unui angajator si care nu are nicio legatura cu acesta, inregistrarea se face in conditiile
prevazute de lege.

Accidentul de munca de traseu se inregistreaza de catre angajatorul la care este angajata
victima sau, dupa caz, de angajatorul care, in urma cercetarii, a fost gasit raspunzator de
producerea accidentului.



Accidentul de munca de circulatie se inregistreaza de catre angajatorul la care este
angajata victima sau, dupa caz, de angajatorul care, in urma cercetarii, a fost gasit raspunzator
de producerea accidentului.

Accidentul de munca produs in afara intreprinderii si/sau unitatii ca urmare a neluarii
unor masuri de securitate de catre un alt angajator se inregistreaza de catre angajatorul care, in
urma cercetarii, a fost gasit raspunzator de producerea accidentului.

Pentru unele situatii neprevazute in prezenta Conventie, cu privire la inregistrarea
accidentelor de munca, inspectoratul teritorial de munca sau Inspectia Muncii va stabili modul
de inregistrare a accidentului in cauza.

Accidentele de munca produse la sediile secundare aflate pe raza altui judet decat cel unde
este declarat sediul social se vor inregistra la sediul social, cu exceptia cazului in care sediul
secundar are personalitate juridica.

4.5. COMUNICAREA SI CERCETAREA EVENIMENTELOR PRODUSE PE
TERITORIUL ROMANIEI IN CARE SUNT IMPLICATI CETATENI STRAINI AFLATI IN
INDEPLINIREA ATRIBUTIILOR DE SERVICIU IN INTERESUL VREUNEI PARTI A
PREZENTEI CONVENTIL.

Orice eveniment produs pe teritoriul Romaniei, in care sunt implicati cetateni straini aflati
in indeplinirea atributiilor de serviciu, va fi comunicat imediat la inspectoratul teritorial de
munca pe raza caruia a avut loc, de catre angajator sau de catre orice alta persoana care are
cunostinta despre eveniment.

Inspectoratul teritorial de munca care a primit comunicarea va instiinta misiunea
diplomatica sau consulatul tarii din care provine persoana accidentata, prin intermediul
Inspectiei Muncii.

Cercetarea unor astfel de evenimente se face de catre inspectoratul teritorial de munca pe
raza caruia au avut loc, impreuna cu celelalte organe competente, precum si cu reprezentanti ai
angajatorului strain implicat in eveniment sau de catre Inspectia Muncii, conform art. 29 alin.
(1) 1it. ¢) din legea 319/2006.

La cercetare poate participa un reprezentant al misiunii diplomatice sau al consulatului
tarii respective.

4.6. SEMNALAREA BOLILOR PROFESIONALE

Orice suspiciune de boala profesionala, inclusiv intoxicatia acuta profesionala, se va
semnala obligatoriu catre toti medicii de medicina muncii, sau medicii indiferent de specialitate
si locul de munca, cu prilejul oricarei prestatii medicale: examene medicale profilactice,
consultatii medicale de specialitate, efectuate asupra lucratorilor.

Cercetarea se face in prezenta angajatorului sau a reprezentantului acestuia ori, dupa caz,

a persoanelor fizice autorizate in cazul profesiilor liberale, conform art. 34 alin. (2) din legea
319/2006.

CAP. V. DISPOZITII FINALE

5.1. COMUNICAREA INTRE PARTILE CONTRACTANTE
Comunicarea intre partile prezentei Conventii se face numai in scris, documentele

intocmite se trimit numai catre persoanelor desemnate si adresele stabilite de parti in Contractul
incheiat intre acestia.



5.2. PREVEDERILE CONVENTIEI

Prevederile prezentei Conventii se pot adapta conform activitatilor desfasurate, definite
in contractul incheiat intre parti pentru a fi executate si a prevederilor legale legate de aceastea.

Se va avea in vedere ca toate activitatile desfasurate de partile Contractante sa se respecte
legislatia in vigoare, privind:

- sanatatea si securitatea in munca,

- situatii de urgenta si a obligatiilor stabilite in prezenta Conventie sau documente
intocmite ulterior in vederea respectarii dispozitiilor prezentei conventii.

Documentele intocmite ulterior in vederea respectarii prevederile prezentei Conventii fac
parte integranta din aceasta.

Prezenta Conventie este intocmita de catre reprezentantii Beneficiarului si este incheiata
S soemavnunsia , intre reprezentanti partilor contractante, intr-un numar de 2
exemplare, cate unul pentru fiecare parte contractanta, si un numar de ...........c.cceevvivrververinenen,
exemplare tertilor parti carora conform cerrintelor legale si/sau contractuale ale Beneficiarului,
acesta va imana un exemplar original al prezentei Conventii.

BENEFICIAR AGENT ECONOMIC
SC. e SRL S.Coee SRL
Director General. Director General
Serviciul prevenire si protectie Serviciul prevenire si protectie
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