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POLITICA REFERITOARE LA MANAGEMENTUL RISCULUI

Integrarea managementului riscului in toate procesele §i activititile companiei, intr-un mod relevant, eficace si
eficient, urméreste sa creeze i sa protejeze valoarea si si dea asigurari rezonabile de atingere a obiectivelor stabilite.

Managementul riscului din cadrul Societdtii Complexul Energetic Oltenia S.A. respectd Standardul 8 —
Managementul riscului din Ordinul Secretariatului General al Guvermnului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitifilor publice, in corelare cu standardele SR EN ISO 9001:2015, SR EN ISO
14001:2015 51 SR ISO 45001:2018.

Prin implementarea Sistemului de Management al Riscurilor ca parte integranti a managementului (inclusiv ca
parte in luarea deciziilor), dorim sa aplicdm in mod eficace metode de identificare, evaluare si control al riscurilor, prin
care si reducem frecventa i gravitatea riscurilor la niveluri acceptabile.

Obiectivul managementului riscului este atingerea unui echilibru optim de risc al rezultatelor companiei si
securizarea valorii economice addugate $i pozitive.

Pentru atingerea acestui obiectiv, societatea desfagoard urmitoarele activitai:

- monitorizarea $i revizuirea cadrului organizational al managementului riscului;

- cresterea gradului de mformare si congstientizare a salariatilor cu privire la importanta
managementului riscului in procesele si activititile derulate;

- anticiparea §i raspunsul la conditiile pietei in schimbare, precum si in ceea ce priveste cerintele
legislative;

- menfinerea unei comunicéri eficace $i implicarea activd in limita competentelor fiecdrui salariat in
activitatea de management al riscului,

- monitorizarea permanenti a riscurilor;

- prevenirea pierderilor prin atingerea $i mentinerea unui cost redus de risc.

Directoratul se angajeazi sd asigure toate resursele necesare pentru evaluarea si tratarea riscurilor, pentru
dezvoltarea 51 menfinerea unui cadru organizational adecvat, eficient si valid, in scopul reducerii vulnerabilititii la

riscuri care si faciliteze realizarea eficienti si eficace a obiectivelor companiei.
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